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Hermosillo, Sonora 27 de junio de 2005.

H. Colegio Académico de Ja Universidad de Sonora.
Presente.

revisado y analizado en sesiones de trabajo los dias 20 Y 27 de junio, en donde se
concluyé adicionar las siguiente modificaciones:

Il Plazas de Técnico Académico para personal académico de |a Universidad de
Sonora.

la experiencia suficiente en el drea de especialidad de la misma, y que cumplan con
los requisitos serialados en el presente documento, lo cual serd definido por los
Consejos Divisionales

IV. Los requisitos para tener derecho a Ia asignacion de una plaza son los
siguientes:

4. Para el personal académico que aspira a una plaza de Técnico Académico.

a) Grado de Licenciatura como minimo.

b) Al menos 5 afios de labor académica ininterrumpida en el Departamento de
adscripcion de la plaza.

¢) Al menos 3 afios de experiencia (no necesariamente continua) en plaza de
Técnico Académico.

d) Al 15 de Abril de 2002, no contar ni haber contado con una plaza de al
menos medio tiempo indeterminado en otra institucién o empresa, ni haber
dedicado mds de 8 horas semanales a la prestacion de servicios personales,
subordinados o independientes, en instituciones o empresas propias o
ajenas.
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V. Procedimientos de distribucion de las plazas.

|. La Universidad de Sonora pondrd a disposicion del programa, al menos el 50% de
as nuevas plazas para profesores de tiempo completo y el 50% de las nuevas plazas
para técnicos académicos otorgadas por la SEP durante el afio 2002 y los
subsecuentes, hasta cubrir con las metas del presente programa, en el entendido de que
el presente programa dispondrd con 10 plazas para el afio 2002, ademas de 10 plazas
para el semestre 2003-1.

4. La asignacion de plazas a las unidades académicas se realizaran a través de una
Comisién Académica nombrada ex profeso por el Colegio Académico, la cual se
basaré en los siguientes criterios generales:

a) Relacion total de alumnos atendidos y tiempos completos adscritos al
departamento respectivo y,

b) Relacion de profesores de asignatura y académicos de carrera.

¢) En caso de los técnicos académicos. la asignacion se fundamentara en las
actividades de docencia e investigacion en los laboratorios y talleres de los
Departamentos.

VL El orden de prioridad para la asignacion de las plazas al personal académico
que cumpla con los requisitos es el siguiente:
3. Para las plazas de técnicos académicos:

a) Mayor niimero de afios como Técnico Académico.

b) Cantidad de carga indeterminada.

¢) Mayor antigiiedad en el Departamento de adscripcion de la plaza.
Lo anterior es puesto a su consideracion al pleno del H. Colegio Académico para su
aprobacion.
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