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Hermosillo, Sonora, 29 de noviembre de 2019.

Dictamen que presentan las Comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos Normativos
del H. Colegio Académico sobre los Criterios para la formulacién y aprobacién de eventos
formativos de actualizacién y capacitacion ofrecidos por la Universidad de Sonora

El pasado 25 de noviembre de 2019, la Secretarfa Técnica del H. Colegio Académico recibié el
proyecto: Criterios para la formulacién y aprobacién de eventos formativos de actualizacion
y capacitacién ofrecidos por la Universidad de Sonora, enviado por la Secretaria General
Académica, el cual fue turnado a las comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos
Normativos para su revisién y andlisis. La propuesta enviada a las comisiones se anexa al presente
dictamen.

los Criterios para la Formulacién y Aprobacién de los Planes y Programas de Estudio, cuyos
principales postulados fueron incorporados a los Lineamientos para el Componente Curricular
del Modelo Educativo 2030 de la Universidad de Sonora, excepto la normativa especifica para '§ i
los eventos de formacién y capacitacién, que constituyen el propdsito de la propuesta que se ‘
presenta en este documento.”

El proyecto menciona lo siguiente: “este documento constituye una propuesta de reforma de §

Asimismo, sefiala que: “el alcance de los nuevos Criterios es general y aplica a todos los cursos,
diplomados y demds eventos formativos de actualizacién y capacitacién impartidos por la
Universidad de Sonora, mismos que van dirigidos tanto a profesores y/o estudiantes, como a las
personas externas que demanden los eventos que se ofrecen a través del Programa Institucional
de Educacién Continua, de la Entidad de Certificacién y Evaluacién (ECE) de la Universidad de
Sonora, asf como de otras instancias de la estructura académica de la institucién.

Como antecedente de esta iniciativa se tiene que, el H. Colegio Académico en su sesién niimero
157, celebrada el dia 31 de mayo de 2018, aprobd el proyecto Modelo Educativo 2030 de la
Universidad de Sonora y, en esa misma sesién acordé reformular y actualizar el conjunto de
documentos normativos asociados a la operacién del Modelo Educativo 2030 de la Universidad
de Sonora, conforme a las directrices establecidas en el propio Modelo.

Posteriormente, en la sesién del H. Colegio Académico, celebrada el 30 de mayo de 2019 se
acordé la Convocatoria para participar en los Foros de didlogo y consulta sobre el Modelo
educativo 2030 de la Universidad de Sonora. Asimismo, el 6rgano colegiado nombré a los
integrantes de la Comisién Coordinadora de estos Foros.

En la sesién nimero 168 del H. Colegio Académico, celebrada del dia 31 de octubre de 2019,
el 6rgano colegiado recibié el Informe de la Comisién Coordinadora de los Foros de Didlogo y
Consulta del Modelo Educativo 2030 de la Universidad de Sonora. En esta sesion, se destaco la
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importancia de avanzar en la formulacién y aprobacién de los lineamientos y demds documentos
normativos para la operacion del Modelo Educativo 2030, y que en dicha normatividad fueran
tomadas en cuenta las opiniones, sugerencias y recomendaciones realizadas por integrantes de
la comunidad universitaria en los foros de didlogo y consulta sobre el mencionado Modelo. Por
lo anterior, el H. Colegio Académico tomé el siguiente acuerdo:

Solicitar a la Secretarfa General Académica que realice la presentacién ante Colegio Académico
de los proyectos de actualizacién y armonizacién de los Lineamientos Cenerales para un
Modelo Curricular de la Universidad de Sonora y de los Criterios para la Formulacién y
Aprobacién de Planes y Programas de Estudio, como parte del marco normativo requerido para
la transicién de los planes de estudio al Modelo Educativo 2030.

Las Comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos Normativos del H. Colegio Académico, en

su reunién celebrada el dia 29 de noviembre del afio en curso, analizaron y revisaron la

propuesta recibida de Criterios para la formulacién y aprobacién de eventos formativos de

actualizacién y capacitacién ofrecidos por la Universidad de Sonora, misma que como ya se dijo
antes, sustituye en lo que corresponde al documento actual sobre Criterios para la Formulacion

\

i

y Aprobacién de los Planes y Programas de Estudio. En esta reunién estuvieron también
presentes la Dra. Arminda Guadalupe Carcia de Le6n Pefilifiuri, Secretaria General Académica
y personal de la Direccién de Innovacién e Internacionalizacién Educativa, quienes trabajaron
en la formulacién y desarrollo de esta propuesta y la Directora de Servicios Escolares. (ﬂ,.
Después de una amplia discusién y como consecuencia del andlisis realizado, las comisiones de
Asuntos Académicos y de Asuntos Normativos acodaron enviar a la atenta consideracién del H.
Colegio Académico, la siguiente propuesta de Criterios para la formulacién y aprobacién de
eventos formativos de actualizacién y capacitacién ofrecidos por la Universidad de Sonora, misma W Q !

que armoniza con el conjunto de disposiciones normativas que regulan y orientan el desarrollo
académico de la institucion:

Criterios para la formulacién y aprobacién de eventos formativos de actualizacion y
capacitacion ofrecidos por la Universidad de Sonora

ARTICULO 1. Los eventos formativos de actualizacién y capacitacién que ofrece la
Universidad de Sonora se definen como un conjunto de acciones y experiencias de
aprendizaje disefiadas de manera sistematica e intencional para desarrollar los conocimientos,
habilidades y destrezas del personal docente, estudiantes y personas externas, en su caso, que
los demanden.

ARTICULO 2. Los tipos did4cticos en que se ofrecen estos eventos formativos de capacitacion
y actualizacién son: .
I.  Curso. Es una experiencia de aprendizaje que proporciona elementos tedricos y éo”

metodolégicos de un tema o problematica especifica. Tiene objetivos claros y puede
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constituirse como actividad modular de un Diplomado. El valor curricular es a partir
de 20 horas.

. Taller. Forma de trabajo en donde el participante construye su aprendizaje por medio
de la realizacién de ejercicios que son definidos a partir de un programa de formacién
integrado por temas que responden a objetivos de aprendizaje concretos. El
valor curricular es a partir de 10 horas.

Ill.  Programa especial. Es una experiencia de aprendizaje, de duracién variable,
conformada de diversos médulos, talleres u otros. El valor curricular es a partir de 20
horas.

IV. Diplomado. Su objetivo es transmitir habilidades para atender situaciones de
importancia profesional y social. Los contenidos que se desarrollan deben ser de
relevancia y actualidad en el escenario de la practica académica o profesional. Los
diplomados se organizan en médulos estructurados en un programa de estudios. Su
duracién minima es de 120 horas.

ARTICULO 3. Las modalidades didécticas en que se pueden ofrecer los eventos formativos
de actualizacién y capacitacion son:

a) Presencial

b) Enlinea

c) Mixta

ARTICULO 4. Los eventos formativos de actualizacién y capacitacién seran aprobados por el
Consejo Divisional o, en su caso, por la Secretaria Ceneral Académica a través de la Direccién
que corresponda.

Los eventos formativos que generen recursos deberdn observar lo establecido en el
Reglamento de Ingresos Propios.

ARTICULO 5. Para la aprobacién de los eventos formativos de actualizacién y capacitacion,
se deberé presentar el proyecto respectivo ante la instancia responsable de su autorizacion.
El proyecto de evento formativo debera contener lo siguiente:

I.  El disefio instruccional del curso, taller, programa especial o diplomado: modalidad,
definicién de los objetivos, el contenido y la estructura del programa, experiencias
de aprendizaje, estrategia de evaluacién, duracién del evento en nimero de horas,
recursos y materiales didacticos de apoyo, referencias teéricas-metodoldgicas.

Il.  La utilidad y oportunidad del programa.

lll.  Requisitos de participacion

IV.  Requisitos de acreditacion y entrega de constancia o diploma.

V. la experiencia, calidad profesional y calidad académica requerida del(los)
instructor(es).

VL. Curriculum sintético del(los) instructor(es) propuesto(s).
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VIl.  Condiciones operativas del evento (abierto o focalizado, cupos méximo y minimo,
entre otras).
VIIl.  Ensu caso, la capacidad de autofinanciamiento o disponibilidad de recursos.

ARTICULO 6. Las constancias y diplomas de los cursos, diplomados y demds eventos
formativos de actualizacién y capacitacién serdn expedidas por la instancia que autorizé el
evento formativo y, en su caso, por la Vicerrectorfa de la Unidad Regional correspondiente,
en los términos de la Fraccién VI del Articulo 32 del Estatuto General de la Universidad de
Sonora.

Las constancias o diplomas deberén especificar nombre del evento formativo, lugar, fecha y
el nimero de horas de duracion.

ARTICULO 7.- Los miembros del personal académico de la Universidad de Sonora que sean
instructores de eventos formativos de capacitacién o actualizacién o de diplomados deberdn
continuar con el desempefio de las demds funciones académicas, especialmente las de
docencia.

ARTICULO 8. Los participantes en eventos formativos de actualizacién y capacitacion
tendran los siguientes derechos: - 4
I, Contar con los materiales, orientaciones y apoyos seialados en el disefio instruccional c 1 r
del evento formativo. U

Il.  Recibir la constancia o diploma correspondiente, una vez cubiertos los requisitos de
acreditacion establecidos. G
ARTICULO 9. Los participantes en el evento formativo de actualizacion y capacitacion

tendran obligacién de:
. Asistir al evento formativo conforme al calendario y horario establecidos en la
modalidad presencial, o bien, atender las actividades y calendario del programa en y
la modalidad en linea o mixta.
Il.  Presentar las evaluaciones sefialadas en el programa. \ Sl
. De ser el caso, cubrir la cuota correspondiente.

ARTICULO 10. Una vez concluido el evento formativo de actualizacién o capacitacion, el
responsable del programa debera entregar al Consejo Divisional o a la instancia responsable, '

un informe y evaluacién de los resultados del mismo.

ARTICULO 11.- El informe y evaluacién de los eventos formativos de actualizacion y (v
capacitacion deberan realizarse considerando los siguientes criterios: i
I.  Nivel de autofinanciamiento (cuando aplique). 3\ 2
Il Namero de participantes registrados. ' dyﬂﬂf

. Namero de participantes que acreditaron el curso.
IV.  Cumplimiento de los objetivos del programa.
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Evaluacién del desempeio de los instructores por los participantes.

VI.  Evaluacién del desempefio promedio de los participantes por los instructores y
el responsable.
VII.  Evaluacién del programa por los participantes.
VIIl.  Autoevaluacién de los participantes en relacion al cumplimiento de los objetivos
propuestos.

ARTICULO 12.- Los eventos formativos de actualizacién y capacitacion realizados al margen
de esta reglamentacién no se les reconoceré valor oficial por parte de la institucion.

TRANSITORIOS:

1. FEsta normatividad deroga los anteriores Criterios para la Formulacion vy A) '

Aprobacién de Planes y Programas de Estudio.

2. Los Criterios para la formulacién y aprobacién de eventos formativos de W

actualizacién y capacitacién ofrecidos por la Universidad de Sonora entrardn en
vigor al dfa siguiente de su publicacion en la Gaceta Universitaria. )

Sobre la base del andlisis de la documentacién presentada y de conformidad con el Articulo 21
de la Ley Namero 4 Orgénica de la Universidad de Sonora sobre las atribuciones del H. Colegio
Académico, las comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos Normativos emiten el siguiente:

Dictamen:
Se recomienda al H. Colegio Académico aprobar los Criterios para la formulacién y
aprobacién de eventos formativos de actualizacién y capacitacion ofrecidos por la

Universidad de Sonora.

Atentamente
“El saber de mis hijos hard mi grandeza”

Por la Comision de Asuntos Académicos

Dra. Maria Rita P arte Martinez Dr. Martin Antgnio Encinas Romero
VicerreCtora Directoy'de la Divisién de
Unidad Regional Centro Ingenierfa

Unidad Regional Centro
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Dr. Rodrigo Meléndrez Amavizca
Director de la Divisién de
Ciencias Exactas y Naturales

Unidad Reg/?) Centro

/
Dr. Jesis Alfr, jRosas Rodriguez

Directof ge Ja Divisién de
Clefn,@’a e Ingenierfa
Unidad Regional Sur

Biwgse

Dra. O {ofre Monge Amz;ya
Representante del Personal Académico
Unidad Regional Centro

M.C. Liliana Ruiz Lopez
Representante’ del Personal Académico
Unidad Regional Sur
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Dr. Juan Carlos Galvez Ruiz
Director de la Division de
Ciencias Biol6gicas y de la Salud
Unidad Regional Centro

_d.a.———‘
Director de la Divisién de
Ciencias e Ingenieria
Unidad Regional Norte

Dr. JesGs Martin Cadena Badilla
Representante del Personal Académico
Unidad Regional Norte

Alumna Anna Cristina Rivera Ortega
Representante de los Alumnos
Unidad Regional Centro

Por la Comision de Asuntos Normativos

S ™y

Eﬁ) Luis Enreiyrki/ojas Duarte
Vieerrector

Unidad Regional Norte

 Edificio prlnqpal planta alta. Rosales y Blvd. Luis Encinas Juhnson, S/N Col. Centro, CP 83000. Hermosullo Sonora,_ México

[éyAdrlana—Leta(:la/ Navarro Verdugo

Vicerrectora
Unidad Regional Sur

Tel. (01 662) 259 21 40 Extensiones internas 1450, 1452, 1454 « www.uson.mx » colegio.academico@unison.mx



UNIVERSIDAD DE SONORA

Coleg-ilo Académico S

o
“El saber de mis hijos
hard mi grandeza”

£

\ > £
e - 5 , T
Dra. Maria Guadafupe Alpuche Cruz ra. Maria Elena Robles Ba en&

Directota de la Division de Directora de la Divisign de
Humanidades y Bellas Artes Ciencias Econémicas y

mifstativas

Unidad Regional Centro Unidad Regiongl Cehtro

=) ,
M.A,Luis AntonioLlamas Lopez Maria Duran Moreno
/c/l/DMJTdeﬂa’lfvisién de Directora de la Division de

iencias Econémicas y Sociales Ciencias Sociales
Unidad Regional Norte Unidad Regional Centro

WO 22/

Dr. Jesiis Abad Navarro Galvez Lic. Alejahdra Madrid Gamboa
Representant¢ del Personal Académico Representante del Personal Académico
Unidad Regional Centro Unidad Regional Norte

Gromalie) (\’\-m{e'\'cl ™.

M.l. Rafael Verdugo Miranda Alumno Gamaliel Murrieta Murrieta
Representante del Personal Académico Representante de los Alumnos
Unidad Regional Sur Unidad Regional Norte
C. Horaefp Manzo Valencia

Representante de los Trabajadores
Administrativos o de Servicios
Unidad Regional Centro
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