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Hermosillo, Sonora. 24 de octubre de 2016.

En seguimiento y atencién al acuerdo 03-144/2016 de fecha 6 de mayo de 2016, emitido por el Colegio
Académico de generar, a través de las comisiones del Organo Colegiado, una propuesta que establezca
los principales criterios que normen el otorgamiento de las distinciones que la Universidad de Sonora
contempla para los miembros del personal académico, en el capitulo V del Estatuto de Personal
Académico, las comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos Normativos, en reuniones celebradas
los dias 2, 3 y 30 de septiembre, y los dias 21 y 22 de octubre, revisaron y analizaron lo correspondiente _
a esta materia en el articulado del Estatuto de Personal Académico de fecha 6 de noviembre de 2015. @yf'g'/

En este contexto y con el objeto de ordenar lo relativo a las distinciones que otorga la Universidad de %
Sonora, se revisaron y analizaron ampliamente los articulos 10 y 14 comprendidos en el Capitulo I: De k:f
los profesores-investigadores y profesores de asignatura, del Titulo II, asi como los articulos del 164 al N
173 del Capitulo V: De las distinciones, del Titulo VII, del EPA de fecha 6 de noviembre de 2015. Como
resultado de ello, las Comisiones determinaron ajustar y precisar los articulos que integran el Capitulo

V: De las Distinciones, lo cual dio lugar a los articulos 164 al 167, en los que se establecen las distinciones

que la Universidad podra otorgar y la definicion de las mismas.

Asimismo, una vez revisadas y discutidas ampliamente las propuestas emanadas del seno de ambas
Comisiones para otorgar estas distinciones, y habiendo efectuado un cuidadoso andlisis de las mismas,
las Comisiones acordaron proponer el siguiente procedimiento y criterios para otorgar la distincién de
Profesor-Investigador Emérito: % 11 \(/
Procedimiento y criterios para otorgar la Distincion de Profesor-Investigador Emérito. \%

Naturaleza del mérito universitario '
El Estatuto de Personal Académico de la Universidad de Sonora establece, en el articulo 166, las bases .
para otorgar la distincién de Profesor-Investigador Emérito.

ARTICULO 166. Es Profesor-investigador Emérito aquél a quien la Universidad honre con tal
designacién por haber dedicado, al menos, 30 anos de su vida a la realizacién de labores
académicas en la Institucién y por haber llevado a cabo una obra académica creativa de reconocido
mérito. Este personal solo serd de tiempo completo.

Sobre los participantes
Podrd ser distinguido como Profesor-Investigador Emérito el personal de carrera activo de la universidad,
exceptuando a quienes sean titulares de 6rganos personales de gobierno, integrantes de la Junta

Universitaria y funcionarios de la administracién central. Z
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Instancias que intervienen y sus competencias

La comunidad académica, a través de la comision de presidentes de Academia del departamento de
adscripcién del candidato, propone al H. Consejo Divisional la candidatura a Profesor-Investigador
Emérito.

El H. Consejo Divisional analiza y acuerda la propuesta y, en caso favorable, la turna al Rector, para
su consideracion y eventual propuesta al H. Colegio Académico.

El H. Colegio Académico acuerda, a propuesta del Rector, el otorgamiento de la distincién de
Profesor-Investigador Emérito, con base en la normatividad y en los criterios establecidos.

I,

Criterios e indicadores a considerar

Para que un profesor-investigador de carrera se haga acreedor a la distincién de Profesor-Investigador
Emérito debera contar con una trayectoria de dedicacién a la vida institucional que va més alla del
estricto cumplimiento del deber, para lo cual se tomard en cuenta su desempefio académico y su
dedicaci6n a la vida universitaria, con base en los siguientes criterios:

1. Desempeiio académico

Debera considerarse a quienes desempefien una labor sobresaliente de docencia, investigacién y/o
extension en el drea de su disciplina.

Para lo anterior, debera considerarse el cumplimiento de los siguientes requisitos:
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Ser profesor-investigador con categoria de titular, nivel C.

Reconocimiento por parte de alumnos y ex alumnos. El indicador que se tomard en cuenta serd
la evaluacién semestral emitida por los alumnos u otra modalidad instrumentada por la
Universidad.

Direccién de proyectos de investigacion, vinculacion o extensién, con financiamiento externo.
Direccion de tesis.

Produccion editorial u obra artistica relevantes.

Dedicacion a la vida universitaria /
Debera considerarse a quienes hayan sobresalido en su dedicacién a la vida universitaria durante su
desempeno en las funciones sustantivas de la institucién.

En este rubro, debera considerarse el cumplimiento de cuando menos cuatro de los siguientes
criterios:

Participacion en 6rganos colegiados internos y externos.

Participacion en comisiones y grupos de trabajo institucionales con resultados sobresalientes.
Haber recibido algiin reconocimiento que avale una trayectoria académica e institucional de
sélido prestigio.

Participacion en la creacién, desarrollo y consolidacién de cuerpos académicos y grupos de
investigacién disciplinaria de alto nivel, activos y productivos.

Participacion en actividades colegiadas de organismos institucionales externos pertenecientes al
sistema de educacién superior y/o al de investigacion cientifica, tecnolégica e innovacién.
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= Participacion en actividades de gestion y creacién de obras de infraestructura fisica que hayan
contribuido de manera importante al desarrollo académico institucional.

Sobre el reconocimiento
La distincion de Profesor-Investigador Emérito sera de caracter honorifico y se acreditara con un diploma

y una medalla institucionales que se entregaran en una ceremonia especial de carécter pablica, presidida
por el Rector de la Universidad de Sonora.

Este procedimiento y los criterios establecidos podrén ser actualizados por este Organo Colegiado, por
lo que seran considerados como un anexo y no formaran parte del cuerpo principal del EPA.

Con base en lo dispuesto en la fraccién Il del articulo 21 de la Ley Ndmero 4 Orgénica de la Universidad
de Sonora, en donde se establece que es atribucién del H. Colegio Académico expedir las normas y
disposiciones reglamentarias para la mejor organizacién y funcionamiento académico de la Universidad,
las comisiones de Asuntos Académicos y de Asuntos Normativos emiten el siguiente

Dictamen:

Se recomienda al H. Colegio Académico aprobar el procedimiento y criterios presentados para
otorgar la distincion de Profesor-Investigador Emérito.

Atentamente
“El saber de mis hijos hara mi grandeza”

Por la Comision de Asuntos Académicos

o Qb
Dra. Arminda Guadalupe Dr. Jesis Leobardo Valenzuela Garcia
Garcia de Leon Pendiuri Director de la Divisién de
Vicerrectora Ingenieria
Unidad Regional Centro Unidad Re
P ) |
Dra. Rosa Maria Montesinos Cisnéros Dr. Ramén
Directora de la Division de Direefo
Ciencias Exactas y Naturales Ciencias Biok
Unidad Regional Centro Unidad Regional Centro
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M.A. Victor iazar

Director de la Divisi Ingenieria
Unidad Regional Sur
&f
M.A. VlFente {uz unza ’ elino Barboza Flores

Representante cadémico Representante del Personal Académico

Unida Regional Centro Unidad Regional Centro
M.C. Maria del Carmen oraga Dr. Jesis Alfredo Rosas Rodriguez
Representante del Personal Aeadémico Representante del Personal Académico

Unidad Regional Norte Unidad Regional Sur

Alumno José Manuel Encinas Romero
Representante de los Alumnos
Unidad Regional Centro

Por la Comision de Asuntos Normativos
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Dr. Rosario Fortino Corral Rodriguez M.C. Florencig "‘-irﬁ érez Rios
Director de la Division de Director de la’Divisién de
Humanidades y Bellas Artes Ciencias Econémicas y Administrativas
Unidad Regional Centro Unidad Regional Centro
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M,A. Luis-Antonio Llamas Lopez
Director de la Divisién de
Ciencias Econémicas y Sociales
Unidad Regional Norte
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v
Dra. Rocio/Sugich Miranda
Representante del Personal Académico
Unidad Regional Centro

M.E. Francisco Javier Valdez Valenzuela
Representante del Personal Académico
Unidad Regional Sur

Colegio Académico

%—iﬁ%{é@m

Directora de la Division de
Ciencias Sociales
Unidad Regional Centro

M.A. Luis Antonio Alonso Reyna
Representante del Personal Académico
Unidad Regional Norte

Loy, "’-( / jé_y}—

Alumno David Alexis Reyes Martinez
Representante de los Alumnos
Unidad Regional Norte
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